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Inspekéni €innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt.



Charakteristika

Zakladni skola AMOS, skolska pravnicka osoba (dale ,,Skola) vykondva ¢innost zakladni
Skoly a skolni druziny. V zakladni skole se v prvnim az patém rocniku vzdélavalo celkem
63 zak, z toho Sest se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tti Zéaci byli vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu. Zaci s odlisnym matetskym jazykem ve $kole evidovani
nebyli. K zajmovému vzdélavani ve tfech oddélenich skolni druziny bylo pfihlaseno celkem
63 zakl. Naplnénost zékladni Skoly 1 Skolni druZiny ¢inila 79 %. V obdobi od posledni
inspekéni ¢innosti (listopad 2014) se pocet zakii mirné zvysSoval. Stravovani zakl zajist'uje
Skolni jidelna Zakladni Skoly Bruntal, Cihelni 6, pfispévkova organizace, v jejiz budové ma
Skola také pronajaty prostory pro vyuku.

Ve svém nazvu AMOS Skola jiz vyjadiuje své zaméfeni Anglictina Motivace Odpovédnost
Sportovani. Vyuku anglického jazyka realizuje jiz od prvniho ro¢niku nové prostiednictvim
metody Helen Doron. Sportovné nadanym zakiim Skola nabizi moznost rozsifeného
sportovniho vzdélavani v ramci Skolni druziny se zamétenim predevs§im na lyZovani a tenis.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vykonava funkci od roku 2014, zpracoval srozumitelné formulovanou
koncepci Skoly, ve které vénuje dostateCnou pozornost kazdé jeji soucasti. V souladu
s koncepci Skola klade diraz na individudlni pfistup k jednotlivym zdkim pfi jejich
vzdélavani, uptednostituje aktivni vzajemnou spolupraci se zdkonnymi zastupci i partnery
Skoly. Ve Skolnim roce 2022/2023 je zaméfena na vztahy mezi U€astniky vzdélavani,
soustavné a trvalé vytvaieni bezpecného a vlidného prostiedi pro zéky, jejich zdkonné
zastupce 1 pedagogy, které jsou pii vzdélavani patrné.

Realizovana fidici a kontrolni ¢innost provadéna feditelem skoly se zamétuje na pozadované
nalezitosti spojené s organizaci chodu s$koly. Dodrzovani pedagogickych postupii
v zékladnim 1 zajmovém vzdélavani sleduje mj. formou cilenych hospitaci, pedagogiim
poskytuje zpétnou vazbu, kterd pozitivné ovliviiuje kvalitu poskytovaného vzdélavani.
Pedagogové si vzajemné predavaji poznatky o vzdélavani zakt, pribézné vyhodnocuji
pokrok, dosazené vysledky nebo spolecné hledaji pticiny netispéchu. Trvaly osobni kontakt
prispiva k rychlému feSeni vSech podstatnych zalezitosti a bezodkladnému piijimani
ucinnych opatteni. Zasadni okruhy ve vzdélavani nebo chodu organizace jsou projednavany
pedagogickou radou, jeji jednani jsou mj. zamétena na zlepSovani podminek vzdélavani
a jeho organizacni zajisténi. Ke sdileni modernich metod a forem vyuky, zplsobu prace
s asistenty pedagoga v zdkladni Skole ucelné pftispivaji vzajemné hospitace itandemova
vyuka. Soucasné slozeni pedagogického sboru umoziiuje napliiovani Skolnich pribézné
aktualizovanych vzdélavacich programti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki se fidi zpracovanym planem a vychazi z potieb
ucitelli, organizacnich a finan¢nich moznosti Skoly. Ve Skolnim roce 2021/2022 bylo
zamé&feno na rozvoj Ctenarské gramotnosti. Poznatky z navstivenych kurzh si vyucujici
vzajemné piedavaji a uplatiuji ve vzdélavacim procesu.

Skolni poradenské pracovisté tvoii feditel, ktery vykonava kumulovanou funkci metodika
prevence a vychovného poradce, a specialni pedagog, ktery ve spolupréci s tfidnimi uciteli
a asistenty pedagoga eviduje a pracuje se zaky se specidlnimi vzdeélavacimi pottebami také
v predmétu specialni pedagogické péce. Piestoze jsou zakim poskytovana podpirna
opatfeni dle jejich potieb, pro dalsi zkvalitnéni péce o né a vzhledem k rostoucimu poctu
zakl je vhodné vytvofit samostatnou pozici vychovného poradce nebo delegovat cCast
kompetenci feditele Skoly na zastupce feditele, kterého v sou¢asné dobé nema. Prevence
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rizikového chovani vychazi ze zpracovanych dokumentli anésledné je realizovana
prostiednictvim promysleného a u¢inného preventivniho programu, do kterého jsou vhodné
zapojeni pedagogicti pracovnici Skoly vramci vyuky predmétl (prevence uzivani
navykovych latek, vztahy a pravidla chovani ve tfid¢) pfrilezitostn¢ je vyuzivana téz
spoluprace s externimi partnery.

Od posledni inspekcni Cinnosti se zlepSily podminky pro vyukové 1 zdjmové Cinnosti
(doplnéna digitalni technika, dal§i pomucky a vytvoreni pateini internetové Wifi sité), coz
prispiva k naplnovani cili stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech. Vsechny
vnitini prostory piisobi esteticky a podnétné. Skolni druzina ma k dispozici pro volno&asové
aktivity zaky prostory srelaxaénim zdzemim. K pohybovym aktivitam vyuzivaji
vychovatelky s zaky télocvicnu a skolni zahradu.

Pfinosna je rovnéz pravidelna spoluprace s partnery (zfizovatelka, mésto Bruntal, mistni
organizace a spolky), kterd prispiva k zajisténi kvalitniho vzdélavaciho procesu
a volno€asovych aktivit. Vystoupeni nebo ucast zakl na tradi¢nich akcich a projektovych
dnech, vramci kterych jsou prezentovany dosazené vysledky, jsou soucasti mistniho
spolecenského Zivota a podporuji jejich sounaleZitost s mistem, kde ziji. Svou c¢innost

a vysledky skola uspésné prezentuje zakonnym zastupctim a vetejnosti také na webovych
strankach Skoly, socialnich sitich, v mistnim obcasniku a regionalni televizi.

Skola vytvati dobré podminky pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi z4ki. Vstup
do budovy zakladni skoly byl v dobé& inspek¢ni €innosti zabezpecen proti vniknuti a pohybu
cizich osob. Zaci jsou prokazatelné a v souladu se svymi rozumovymi schopnostmi
poucovani o bezpecnosti a ochrané svého zdravi, pravidelné je zafazovan cviény poZzarni
poplach.

Vicezdrojové financovani a zapojeni do projektll umoziiuje uspéSné realizovat vzdelavaci
program. Reditel u¢elné hospodati s finanénimi prosttedky, které vyuziva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit zamétenych na vybudovani zazemi pro
Zaky, inovaci prostor a zkvalitnéni vyuky.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

vvvvv

Aktivni zdjem 74kl o nové ucivo 1 procvicovani a prohlubovani osvojenych znalosti byl
podporovan promySlenym a pestrym vybérem vyukovych metod a individualnim pfistupem
ucitelit k zaklim. Srozumitelné a piiméiené pozadavky vychazely z poznatkd vyvozenych
v pfedchozich hodinach i ze zkuSenosti ziskanych v praktickém zivoté. K udrzeni pozornosti
a trvalé aktivité vétSiny Zakt byly vhodné zarazovany motivacni prvky, didaktické hry,
pestra nabidka riiznorodych €innosti i relaxacni chvilky. K projekci vyukovych materiald,
casteCné 1k samostatnému procvicovani uciva byly uplatnény digitalni technologie
(notebooky, dataprojektory, televizory pfipojené k pocitaci). V nizké mife byla
zaznamenana prace zaki s informaénimi zdroji, pfi feSeni Ulohy samostatné nettidili,
nevyhledavali a neanalyzovali informace. Zaci méli dostateéné mnozstvi piileZitosti aktivné
se zapojit do vyuky, polozit dotaz nebo vyslovit vlastni nazor. Jejich pokroky ucitelky
podporovaly pribéznym hodnocenim formativniho charakteru, diraz byl kladen
na pochvalu a ocenéni momentalniho vykonu. Spole€nym pozitivhim znakem vyuky
1 souvisejicich Cinnosti byla pratelskd atmosféra mezi vyucujicimi a Zaky. V zévéru
vyu€ovacich hodin byl ponechan piiméieny Casovy prostor pro shrnuti uciva vyucujicim
1zaky a vyjadfeni jejich osobnich dojmil. Systematické sebehodnoceni nebo vzajemné
hodnoceni bylo sledovano ve vét§in¢ hospitovanych hodin.
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Podpora zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a ohroZenych Skolnim neuspéchem je
zajisténa formou standardnich metodickych postupti. Ucitelky respektovaly vydana
doporuceni, k jejich napliiovani pfispivala spoluprace s asistentem pedagoga, kterd byla
prospésna jednotlivym zaktm i kolektivu celé tfidy. Pokud se pii vyuce vyskytly obtize,
vénovaly jim ucitelky okamzitou pozornost a poskytly odpovidajici pomoc.

Podpotit celkovy osobnostni rozvoj zaki s vyuzitim dostupnych volnocasovych aktivit je
cilem z&4jmového vzdélavani ve Skolni druziné, ktery se dafi systematicky napliiovat. Béhem
hospitaci byla zaznamenana klidnd atmosféra a prubézné vedeni zakid k vSestranné
a oteviené komunikaci, toleranci a ohleduplnosti. V odpolednich blocich byly vhodné
nabizeny relaxacni a tvoiivé ¢innosti, 1 dostatek moznosti zapojit se do spole¢nych her nebo
samostatné prace. Pratelsky pfistup vychovatelek k zakim jim prosttednictvim zajimavych
aktivit pomahal rozvijet nové praktické dovednosti, zkuSenosti, znalosti i1 postoje.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola priib&zné ziskava informace o individualnich vysledcich vzdélavani zakd. Interni
nastroje pro ovefovani naplnéni cil Skolniho vzdélavaciho programu si ucitelé voli
samostatné (provérky, testy, zkouSeni apod.). S ohledem na maly pocet zakt ve tfidach
ucitelé maji ptehled o vzdélavacich pokrocich zaki a dati se vytvaret podminky pro dosazeni
pozadovanych vystuptl. Skola ma jasné nastavena pravidla pro hodnoceni chovéani Zakd,
ktera jsou vyucujicimi respektovana a dodrZzovana. Diraz je kladen pfedev§im na funkéni
spolupréaci se zdkonnymi zastupci. Vysledky vzdélavani se pravidelné zabyva pedagogicka
rada, vedeni Skoly srovnava vysledky tiid a pfedmétd, sleduje aktudlni stav i dlouhodobé
posuny zakid. Skola mé nastavenou spoleénou strategii predchazeni $kolni netspé&snosti,
nabizi napf. individualni konzultace a douovéni. Zakonni zéstupci zaki jsou o vysledcich
vzdélavani prabézné informovani piedevSim prostfednictvim zakovskych knizek,
na tfidnich schiizkach v ramci individualnich konzultaci nebo pii neformalnich akcich.
Ve Skolnim roce 2021/2022 1 v prvnim pololeti Skolniho roku 2022/2023 prospélo
s vyznamenanim 90 % zakl. Vysledky vzdélavani zakt v jednotlivych vyucovacich
predmétech dlouhodobé nevykazuji zdvazné odchylky. Externi hodnoceni Skola vyuziva
pouze v oblasti sportovnich vysledkt zaki, ¢imZ v dalSich oblastech pfichazi o nezavislou
zpétnou vazbu a moznosti srovnani vlastnich vysledkll s jinymi subjekty. Prilezitosti
ke zlepSeni je vyhledani vhodnych néstroji pouZitelnych v této oblasti (napt. uvolnéné tilohy
z mezinarodnich Setfeni, vyuziti volné dostupnych testovacich systémil nebo spoluprace se
Skolami v okoli). SniZenym stupném z chovani nebyli zaci hodnoceni, $kola také neeviduje
neomluvenou absenci. Systematicky usiluje o v€asné rozpoznani vSech projevi rizikového
chovani, jeho prevenci a adekvatni feSeni. Zavazna poruseni Skolniho fadu Skola jiz fadu let
nevykazuje. O GspéSnosti zakl pti prechodu na druhy stupen zakladniho vzdélavani nebo na
vicelet¢ gymndzium je Skola informovéna prostiednictvim neformalnich setkani
s vyuc€ujicimi téchto Skol nebo byvalymi Zaky ¢i jejich zdkonnymi zéstupci, ze kterych
vyplyva, Ze zaci byli na prechod fadné ptipraveni.

Skola podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci zaki, umoziiuje zapojovani zaka
do sportovnich a ptredmétovych soutézi, ve kterych Zaci dosahuji dobrych vysledkii (napf.
matematicky klokan, lyzovani, snowboarding). Skola rozviji kulturni povédomi zaki jejich
zapojenim do autorského divadelniho pfedstaveni, navst€évami mistniho divadla a napomaha
bezpecnostni prevenci besedami s jednotlivymi slozkami zachranného systému.

Vysledky zdjmového vzdélavani zakh ve Skolni druzing jsou priibézné prezentovany formou
riznych akei, které jsou potaddany ve spolupraci se zakladni Skolou. V rdmci své ¢innosti
nabizi Sirokou Skélu zajmovych ttvard (napf. Sachovy, klub logickych a deskovych her,
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lyzovani, tenis, hudebni a dramaticky krouzek, klub pocitacové zabavy), jimz zajistuje
aktivni traveni volného Casu z4ku.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2014 doslo ke zméné formy vyuky anglického
jazyka v 1. a 2. ro¢niku, pravidelnou ¢innost zahajily dva sportovni nékolikamési¢ni
zdjmové kurzy, doSlo k mirnému navySeni poctu zakl a generatnim zménam v ramci
pedagogického sboru, ktery byl posilen Skolnim specialnim pedagogem.

Dovybavenim a obnovou stavajici digitalni techniky, dalSich pomtcek a zajisténi
vhodného pfipojeni k internetu se zlepSily podminky pro vzdélavani.

Vedeni skoly realizovalo doporuc¢eni z posledni inspekcni ¢innosti - doslo k aktualizaci
Skolniho vzdé€lavaciho programu, pfirozenou soucasti vyucovacich hodin se stalo
sebehodnoceni zakl, v ramci prevence je pravidelné zafazovan nacvik poZzarniho
poplachu.

Silné stranky

Jasné formulovana koncepce rozvoje Skoly se pracovnimu tymu dafi ispé$né napliovat.
Efektivni zplisob fizeni vSech soucasti Skoly ptispiva ke zvySovani kvality poskytovaného
vzdélavani.

Velmi dobra spolupriace se zfizovatelkou 1 s vnéjSimi partnery rozviji socidlni
a osobnostni kompetence zaki a posiluje sounalezitost s regionem.

Ptiznivé klima ve Skole, prace s Zaky zaloZzend na empatickém pfistupu, vstiicné
komunikaci a vzajemném respektu ucinné podporuje dobré vztahy mezi Ucastniky
vzdélavani.

Aktivni spoluprace vSech clenit pedagogického sboru mé pozitivni vliv na kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

Promysleny zpiisob zakladniho 1 zajmoveého vzdélavani zaloZeny na ucelném stiidani
forem, metod a Cinnosti pozitivné ovliviiuje zdjem zakd o vyuku. Systematické
zatfazovani sebehodnoceni a zpétna vazba poskytuje pedagoglim informace o pokrocich
kazdého zaka.

Sirok4 nabidka preventivnich a volno¢asovych aktivit, pfispiva k osobnostnimu rozvoji
zaku a efektivné predchazi projeviim rizikového chovani.

Kvalitn¢ propracovany systém spoluprace pedagogii a asistentd pedagoga ma pozitivni
dopad na péci o Zéky s potiebou podplrnych opatieni.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Skola nerealizuje externi hodnoceni priibéznych vzdélavacich vysledki zak(i (mimo
sportovni vysledky), které by ptispelo ke srovnéani stupné vzdelanosti zakd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvoftit ptilezitosti pro seznamovani zakl s typem testovani uzivanym v externim
hodnoceni, naptiklad vyuzitim uvolnénych tloh z mezinarodnich Setfeni.
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- Kumulovanou funkci feditel Skoly — vychovny poradce — Skolni metodik prevence
rozdélit mezi pedagogy, popt. zvazit ziizeni pozice zastupce feditele.

Pro ucely zvyseni dotaci pravnickd osoba vykonévajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkii
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjsich
predpisii.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 7 dni pfFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatka zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzd&lavaci programy platné ve $kolnim roce 2022/2023
Dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly z 1. 9. 2022
Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2022/2023
Rozvrh vyu€ovacich hodin ve Skolnim roce 2022/2023
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné vedené ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

7. Zaznam o praci — Predmét specidlni pedagogicka péce vedeny ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

8.  Evidence zakl (Skolni matrika) vedend v elektronické podobé ve Skolnim roce
2022/2023 (vzorek)

9.  Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi pro skolni rok 2022/2023 (vzorek)

AN o e

10.  Dokumentace k oblasti prevence negativnich jevil pro skolni rok 2022/2023 (vzorek)
11.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

12.  Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

13.  Zapisy z metodického sdruZeni vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

14.  Zéapisy z tiidnich schtizek za Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

15.  Zapisy z jednéni Skolské rady za Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

16.  Zfizovaci listina Skolské pravnické osoby ze dne 20. 12. 2002

17.  Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkam Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki pro Skolni rok 2022/2023 (vybrany vzorek)

18.  Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani vcetné Pfiloh platnych ve Skolnim roce
2022/2023
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Maticni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaé&nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Lenka Wolln4, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Ivo Vondra, $kolni inspektor

Ing. Klara Kudlikové, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho
tymu.
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